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103 A . Muestra el total de tematicas en . . . . . 9 Unidad Responsable: Direccién de Desarrollo Los grupos de Desarrollo Comuntario
Total de Capacitaciones otorgadas a o grupos de desarrollo comunitario (realizado) / (NUmero de | Unidad Responsable: Direccion de Desarrollo o . . L . ) : . .
L capacitaciones que se les otorgaron a o N o gy Capacitacion Gestion Ascendente 60 60.01 80 | 80.01 | 130 Trimestral 122 136 Comunitario y Apoyo Municipal perfilan sus vocacionamientos productivos
beneficiarios . capacitaciones otorgadas a beneficiarios de grupos de Comunitario y Apoyo Municipal . o -
D1 Beneficiarios o . . Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la con las capacitaciones recibidas
desarrollo comunitario (programadas))*100 Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de Familia
la Familia
- . o L Listados de capacitaciones impartidas Registro de capacitacion de personal operativo
o El el indicador se da a conocer las ((Numero de capacitaciones otorgadas a beneficiarios de . N g . o . o
Total de Capacitaciones otorgadas a L o o . . Unidad Responsable: Direccion de Desarrollo Unidad Responsable: Direccion de Desarrollo Los Grupos de Desarrollo Comunitario
o . Capacitaciones otorgadas a beneficiarios | grupos de desarrollo comunitario (realizado) / (Namero de o . o ” - . . : . .
103 A 1 | beneficiarios de la Dir. de Desarrollo . . o o Comunitario y Apoyo Municipal Capacitacion Gestion Ascendente 60 60.01 80 | 80.01 | 130 Mensual 122 111 Comunitario y Apoyo Municipal perfilan sus vocacionamientos productivos
o - de la Dir. de Desarrollo Comunitario y capacitaciones otorgadas a beneficiarios de grupos de . . o -
Comunitario y Apoyo Municipal - o N Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la con las capacitaciones recibidas
Apoyo Municipal desarrollo comunitario (programado)) * 100 » -
la Familia Familia
. ~ . ((Numero capacitaciones en Formacion de Equidad de Listados de capacitaciones impartidas . . L,
. ., El indicador sefiala el nimero de ) o : . T s Unidad Responsable: Direccion de Desarrollo o
Total de capacitaciones en Formacion capacitacionescanacitaciones en Género de Grupos de Desarrollo Comunitario (realizado) / | Unidad Responsable: Direccion de Desarrollo Comunitario v Abovo Municioal Los grupos de Desarrollo Comunitario estan
103 A2 | de Equidad de Género de Grupos de P L AP . (Numero decapacitaciones en Formacion de Equidad de Comunitario y Apoyo Municipal Capacitacion Gestion Ascendente 60 60.01 80 | 80.01 | 130 Mensual 2018 25 . y Apoy P dispuestos a capacitarse en equidad de
. Formacion de Equidad de Género de . . . Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la .
Desarrollo Comunitario o Género de Grupos de Desarrollo Comunitario Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de i género
o Grupos de Desarrollo Comunitario N " Familia
Capacitaciones otorgadas a (programado)) * 100 la Familia
COMPONENT | beneficiarios para desarrollar
E1l habiliades autogesivas y mejora , . Lista de asistencia y/ o Padréon de . o .
. : - , ((NUmero de personas capacitadas en desarrollo de e Registro de capacitacion de personal operativo L -~
de la calidad de vida . El indicador muestra el nimero total de N : . o ) ) Beneficiarios . . . Las personas estan dispuestas a recibir las
104 A Total de Personas capacitadas en . . habilidades productivas y orientacion alimentaria (realizado) . e L, Unidad Responsable: Direccion de Desarrollo - . o
1 : personas que han sido capacitadas en los . . Unidad Responsable: Direccion de Desarrollo ., : L . capacitaciones, asi como poner en practica
desarrollo de habilidades productivas y o / (NUmero de personas capacitadas en desarrollo de o gy Persona Gestion Ascendente 60 60.01 80 | 80.01 | 130 Trimestral 2023 1,360 Comunitario y Apoyo Municipal o - .
. L . programas de desarrollo de habilidades - : . o . Comunitario y Apoyo Municipal . las habilidades adquiridas a traves de las
D1 orientacion alimentaria . . o . habilidades productivas y orientacion alimentaria . Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la .
productivas y orientacion alimentaria . Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de " mismas.
(programado))*100 - Familia
la Familia
. El indicador sefiala las Personas que ((_Numero de personas ca paC|t.a}das en desgrrollo de Listados de capacitaciones impartidas Registro de capacitacion de personal operativo | Los Beneficiarios estan dispuestos a poner
Total de personas capacitadas en . o habilidades productivas y orientacion alimentaria en grupos . T 9 . . . e
desarrollo de habilidades productivas recibieron capacitaciones en desarrollo de de desarrollo comunitario (realizado) / (NGmero de personas Unidad Responsable: Direccion de Desarrollo Unidad Responsable: Direccion de Desarrollo en practica las
104A 1 . L esp y habilidades productivas y orientacion . - P Comunitario y Apoyo Municipal Persona Gestion Ascendente 60 60.01 80 | 80.01 | 130 Mensual 1314 1,110 Comunitario y Apoyo Municipal habilidades adquiridas a través de las
orientacion alimentaria en grupos de . . capacitadas en desarrollo de habilidades productivas y . . e .
L . alimentaria en grupos de desarrollo . o . .~ . | Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la capacitaciones para la mejora en su
desarrollo comunitario . orientacion alimentaria en grupos de desarrollo comunitario " " : P
comunitario N la Familia Familia alimentacion
(programado))*100
- . ((Numero de personas capacitadas en Formacion de Listados de capacitaciones impartidas Listados de AS|steq0|a de cada grupo
. En el indicador se observa el niumero total . ! . I g capacitado.
Total de personas capacitadas en ) iy Equidad de Género de Grupos de Desarrollo Unidad Responsable: Direccion de Desarrollo . o . Las personas de los grupos de Desarrollo
9 . . de personas capacitadas en Formacion de o : , . o . . Unidad Responsable: Direccion de Desarrollo . o .
104 A 2 | Formacion de Equidad de Geénero de . B Comunitario(realizado) / (Nimero de personas capacitadas Comunitario y Apoyo Municipal Persona Gestion Ascendente 60 60.01 80 | 80.01 | 130 Mensual 709 250 o - Comunitario estan dispuestos a capacitarse
o Equidad de Género de Grupos de - . . . Comunitario y Apoyo Municipal . .
Grupos de Desarrollo Comunitario o en Formacion de Equidad de Género de Grupos de Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de . en equidad de género
Desarrollo Comunitario . . i Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la
Desarrollo Comunitario (programdo)) * 100 la Familia Familia
. . o Catalogo de necesidades de Capacitacion los
. . . Catalogo de necesidades de capacitacion de
All D.C . : - . (Numero de (Catalogo) concentrado de necesidades de o grupos de desarrollo
i . Total de Catalogo de Necesidades de |En este indicador se muestra el (Catéalogo) o los grupos de desarrollo comunitario . o . -
Elaboracion de Catalogo de o . capacitacion detectadas en los grupos de desarrollo . e . Unidad Responsable: Direccion de Desarrollo Los enlaces, técnicos y/o promotores
) capacitacion detectadas de los Grupos concentrado total de Necesidades de o . , Unidad Responsable: Direccién de Desarrollo . . . L . . )
D1-04 necesidades de los grupos de 105 A o comunitario (Realizado)/Numero (Catalogo) concentrado o g Catalogo Gestion Ascendente 60 60.01 80 | 80.01| 130 Trimestral 1 1 Comunitario y Apoyo Municipal cuentan con Catalogo de las necesidades
en Desarrollo. capacitacion detectadas de los Grupos en . o Comunitario y Apoyo Municipal . o
desarrollo. de Necesidades de capacitacion detectadasen los Grupos : Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la| de capacitacion de los grupo de desarrollo.
Desarrollo. " Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de -
357D1 en Desarrollo (programadas)*100 i Familia
la Familia
Listado de necesidades por grupo de Listado de necesidades por grupo de
A 12 D.C. . o . . Desarrollo
. L Da a conocer el total de grupos que (Numero de grupos de desarrollo comunitario que Desarrollo Perfil de Proyecto Unidad . -
implementacion de proyectos Total de grupos con proyectos cuentan con proyectos productivos implementaron proyectos productivos (Realizado)/Numero Reposponsable Direccion de Desarrollo Perfil de Proyecto Los enlaces, tecnicos y/o promotores
D1-05 productivos en grupos de las 106 A productivos realizados derivados de . proyectos pi P proy P . : posponsable - Grupo Gestion Ascendente 60 60.01 80 | 80.01 | 130 Trimestral 48 25 Unidad Responsable: Direccion de Desarrollo | cuentan con un catalogo de apoyos para
. N implementados en municipios de las 12 de grupos de desarrollo comunitario que implementaron Comuniatrio y Apoyo Municipal - - . . . P
comunidades Sus capacitaciones. . . . . . Comunitario y Apoyo Municipal impartir las diferentes tematicas
regiones del estado de Jalisco proyectos productivos (Programado))*100 Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de .
357D1 Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la

la Familia

Familia
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SEGURIDAD ALIMENTARIA'Y SEGURIDAD COMUNITARIA

Programa presupuestario:
Nombre de la Direccion Direccion de Desarrollo Comunitario y Apoyo Municipal
DICADOR R TIPO D A
RO
R ARRATIVO DICAD NAD D PO D DO . A A DIOS D R ACION AREA P O
OR OMBRE D DICADO D ON D DICADO O A D ORMACIO SIDA SICADOR D Li Ls Alga 018 AR A
DICADOR
A 13 DC (Numero de grupos de desarrollo comunitario que Redistro de capacitacién. Listado de Registro de Capacitacion
' ' Graduacion vio Exposicion de Total de grupos con los que se Indica el total de Grupos de personas de concluyeron su proceso benefic?arios Uni da% Res onéable' Direccion Listados de beneficiarios Las personas de los arupos de desarrollo
y P concluy6 proceso institucional en desarrollo comunitario que concluyeron su | con la intervencion institucional (Realizado)/Numero de ~esp ' - ., : Unidad Responsable: Direccion de Desarrollo Persce grup .
D1-06 Resultados de grupos 107 A - Y , o de Desarrollo Comunitario y Apoyo Municipal Grupo Gestion Ascendente 0 60 60.01 80 | 80.01 | 130 Trimestral 48 25 o . comunitario concluyen sus capacitaciones
AUtoaestivos desarrollo comunitario con procesos | capacitacion en los procesos autogestivos grupos dedesarrollo comunitario que concluyeron Sisterna Estatal para el Desarrollo Intearal de Comunitario y Apoyo Municipal exitosamente
357D1 g autogestivos maduros con la intervencion institucional Su proceso con la intervenciéninstitucional P la Eamilia g Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la
(Programado))*100 Familia
. . - Padrén de Beneficiarios, Convenios y
((Numero de Apoyos sociales y/o servicios entregados a Provectos. Padrén de centros escolares
Total apoyos sociales y/o servicios El indicador muestra el nimero total de personas que presenten condiciones vulnerables y/o en y ‘ beneficiados Lista de entrega a beneficiarios Los municipios v/o dependencias. cuentan
114 A | entregados a personas que presenten | apoyos sociales y/o servicios que fueron | comunidades de alta y muy alta marginacion (realizado) / Unidad Responsable: Unidad Responsable: Direccion de Desarrollo con la di:? onigili dad l?je cumpli ;:on los
condiciones vulnerables y/o en entregados a personas que presenten (Numero de Apoyos sociales y/o servicios programados Direccion de DesarrollopComunit;ario ADOVO Apoyo Gestion Ascendente 0 60 60.01 80 80.01 | 130 Semestral 1,472 3,470 Comunitario y Apoyo Municipal [EQUISItOS F;ra arantizar la er?tre a de los
03 comunidades de alta y muy alta condiciones vulnerables en comunidades para entregar a personas que presenten condiciones Municioal y Aoy Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la d parag ADOVOS g
marginacion de alta y muy alta marginacion vulnerables y/o en comunidades de alta y muy alta . P Familia POy
o Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de
marginacion))*100 "
la Familia
((Numero de Microcreditos otorgados a grupos de Padron de Beneficiarios, Convenios y
El indcador da a conocer el total de desarrollo en colonias y/o localidades que presenten Proyectos, Padron de centros escolares Lista de entreaa a beneficiarios
Total de Microcreditos otorgados a . 1 condiciones vulnerables y/o en comunidades de alta y muy beneficiados . g . L
o microcreditos otorgados a grupos de L . . . . : ) Unidad Responsable: Direccion de Desarrollo , - .
grupos de desarrollo Comunitario en e . alta marginacion (realizado) / (NUmero de Microcreditos Unidad Responsable: i o . Existen las condiciones de seguridad
114A 1 . . desarrollo comunitario en colonias y/o . ) . . o Apoyo Gestion Ascendente 0 60 60.01 80 | 80.01 | 130 Semestral 48 25 Comunitario y Apoyo Municipal
colonias y/o localidades que presentan localidades que presentan condiciones de otorgados a grupos de desarrollo en colonias y/o localidades| Direccion de Desarrollo Comunitario y Apoyo Sistema Estatal para. el Desarrollo Intearal de la adecuadas para la entrega de los apoyos
condiciones de vulnerabilidad. g vur;]erabili dad gue presenten condiciones vulnerables y/o en Municipal P Familia g
comunidades de alta y muy alta marginacion Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de
(programado))*100 la Familia
COMPONENT
ES3
((Numero de material y utiles de ensefianza otorgados a Padron de Beneficiarios, Convenios y
El indicador sefiala el total de material grupos de desarrollo en colonias y/o localidades con Proyectos, Padrén de centros escolares Lista de entrega a beneficiarios y/o Acta de
Total de material y utiles de ensefianza dtiles de ensefianza otoraados a aru os)ée condiciones vulnerables y/o comunidades de alta y muy beneficiados entrega recepcion
114A 2 otorgados a grupos de desarrollo en desarrollo en colonias ?o locali d% d(fs e alta marginacion (realizado) / (NUmero de material y utiles Unidad Responsable: ADOVO Gestion Ascendente 0 60 60.01 80 80.01 | 130 Semestral 1424 3445 Unidad Responsable: Direccién de Desarrollo Existen las condiciones de seguridad
colonias y/o localidades que presentan resentan con dicionesy de alta v mu :?Ita de ensefianza otorgados a grupos de desarrollo en colonias| Direccion de Desarrollo Comunitario y Apoyo Poy ) ' ’ Comunitario y Apoyo Municipal adecuada para la entrega de los apoyos
condiciones de vulnerabilidad. P vulnerabilidad y muy y/o localidades con condiciones vulnerables y/o Municipal Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la
comunidades de alta y muy alta marginacion Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de Familia
(programado))*100 la Familia
Apoyos sociales otorgados a
beneficiarios que presenten
condiciones vulnerables y/o en
comunidades de alta y muy alta { ici
marginacion Total de personas beneficiadas con El indicador muestra el total de personas a serf/(iEiz;ng(r)céig?esperjgn?Zsbeir:gzccl?)i?jfcic(;):ezpaﬁ]se{;?)Ies Padrén de beneficiarios de los proyectos Padrén de Beneficiarios Lista de entrega a
P . : quienes se les entregaron apoyos y/o > que p o Unidad Responsable: beneficiarios : - :
115 A apoyos y/o servicios sociales que i . y/o en comunidades de alta y muy alta marginacion : ., o . g iy Existen las condiciones de seguridad
- servicios sociales las cuales presentan : i Direccion de Desarrollo Comunitario y Apoyo . Unidad Responsable: Direccion de Desarrollo
presenten condiciones vulnerables y/o condiciones vulnerables v/o en (realizado) / (NUmero de personas (programadas) para ser Municioal Persona Gestion Ascendente 0 60 60.01 80 80.01 | 130 Semestral 3462 3,470 Comunitario v Abovo Municioal adecuadas para la entrega de los apoyos a
03 en comunidades de alta y muy alta : y beneficiadas con apoyos y/o servicios sociales que . P : y APy P los beneficiarios
Y comunidades de alta y muy alta . ) Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la
marginacion marainacion presenten condiciones vulnerables y/o en comunidades de la Familia Familia
g alta'y muy alta marginacion))*100
((Numero de personas beneficiadas con Microcreditos
El indicador muestra el total de personas otorgados a grupos de desarrollo en colonias y/o localidades| Padréon de beneficiarios de microcréditos Lista de entreqa a beneficiarios
DESGLOCE Total personas beneficiadas con Le fueron beneficiadas coF; ol gue presentan condiciones de vulnerabilidad (realizado) / Unidad Responsable: Unidad Res onsablegDirecci(')n de Desarrollo
DEL 115A 1 |Microcreditos otorgado en colonias y/o qu . - . Numero de personas beneficidas con Microcreditos Direccion de Desarrollo Comunitario y Apoyo . ponsavle. . Existen las condiciones de seguridad
. otorgamiento de microcréditos en colonias . ) . Persona Gestion Ascendente 0 60 60.01 80 80.01 | 130 Semestral 382 250 Comunitario y Apoyo Municipal
COMPONENT (D.C.) |localidades de desarrollo que presentan /o localidades de desarrollo v que otorgados a grupos de desarrollo en colonias y/o localidades Municipal Sistema Estatal para. el Desarrollo Intearal de la adecuada para la entrega de los apoyos
ES3 condiciones de vulnerabilidad. re{:entan condiciones de vulne?/aqbili dad gue presenten condiciones vulnerables y/o en Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de P Familia g
P comunidades de alta y muy alta marginacion la Familia
(programado))*100
((Namero de personas beneficiadas con material y utiles de . L . . L
DESGLOCE Total personas beneficiadas con El indicador muestra el total de personas | ensefianza de otorgados en colonias y/o localidades que Padron de b%nrﬁgggrgssdif:;jga de material Lista de entrigzs t;err;if(leci\irg)ns ylo Acta de
material y utiles de ensefianza gue fueron beneficiadas con la entrega de presentan condiciones de vulnerabilidad (realizado) / . . P o . 9 . b . . . .
DEL 115A 2 . . . . ~ , . . . Direccion de Desarrollo Comunitario y Apoyo . Unidad Responsable: Direccion de Desarrollo Existen las condiciones de seguridad
COMPONENT (D.C) otorgados en colonias y/o localidades material y Utiles de ensefianza y que (Numero de personas beneficiadas material y utiles de Municipal Persona Gestion Ascendente 0 60 60.01 80 | 80.01 | 130 Semestral 3080 3,220 Comunitario v Abovo Municipal adecuadas para la entreaa de oS apovos
E3 T de desarrollo que presentan habitan en colonias y/o localidades de ensefianza otorgados en colonias y/o localidades que Sistema Estatal para el [F))esarrollo Intearal de Sistema Estatal ara)ézl [F))eZarrollo In?e ral de la P 9 oy
condiciones de vulnerabilidad. desarrollo, en condiciones de vulnerabilidad| presenten condiciones vulnerables y/o en comunidades de pla Familia 9 P Familia g
alta y muy alta marginacion (programado))*100
A 31 D.C Universo de Atencion Padron de beneficiarios y/o acta de entrega
. o En este indicador se da a conocer la ((Ndmero de personas que cumplen con los requisitos para Unidad Responsable: Direccion de Desarrollo recepcion, Carta-compromiso
Focalizacion y validacion de Total de personas que cumplen con - recibir los apoyos (realizado) / (NUmero de personas que ponsable: g . Unidad Responsable: Direccién de Desarrollo Las personas reciben los apoyos con el
03-01 S 116 A - o seleccidn de personas que cumplen con . L Comunitario y Apoyo Municipal Persona Gestion Ascendente 0 60 60.01 80 | 80.01 | 130 Mensual 3,080 3,220 o . . -
beneficiarios los requisitos para recibir los apoyos. _ Qo - cumplen con los requisitos para recibir los apoyos : Comunitario y Apoyo Municipal cumplimiento de los requisitos
los requisitos para recibir los beneficios Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de ,
(programado))*100 - Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la
357F3 la Familia Familia
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JALISCO Jalisco
Programa presupuestario: SEGURIDAD ALIMENTARIA 'Y SEGURIDAD COMUNITARIA
Nombre de la Direccion Direccion de Desarrollo Comunitario y Apoyo Municipal
DICADOR PO D
RO
» ARDRA O D A\D DAD D 5O D DO . A A DIO D » A O AR A D O
OR OMB D DICADO D PCION D DICADO O A D O ACIO SIDA SICADOR D Li Ls 018 OB A
DICADOR
A 3.2 D.C En este indicador se muestra el nUmero Padron Unico Padron de bef‘,e ficiarios y/o acta d_e entrega
: , . . T - recepcioén, Carta-compromiso
total de apoyos que son focalizados ((Numero de apoyos focalizados Unidad Responsable: Direccién de Desarrollo Unidad Resnonsable: Direccion de Desarrollo | Los apovos son otoraados v focalizados
03-02 Padron de Entregas de Apoyos 117 A Total de apoyos focalizados considerando el padron de beneficiarios (Realizado)/Numero de apoyos Comunitario y Apoyo Municipal Apoyo Gestion Ascendente 60 60.01 80 | 80.01 | 130 Mensual 1,514 3,445 ponsan’e: . POy 9 y
. . . Comunitario y Apoyo Municipal correctamente
gue conllevan la realizacion de la entrega focalizados (Programado))*100 Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de .
. » Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la
357F3 tangible del apoyo la Familia i
Familia
A 33 D.C listado de municipios beneficiados Informes del pe:jsetl)ga;ddg promotoria y/o
- L L - El indicador da a conocer el numero total ((Numero de municipios beneficiados con algun tipo de | Unidad Responsable: Direccion de Desarrollo . _ 98 ., L ,
Seguimiento a municipios Total de municipios beneficiados con L - . . - o . o . Unidad Responsable: Direccion de Desarrollo | El municipio cumple exitosamente con la
03-03 . 118 A . de municipios que fueron beneficiados con| apoyo (realizado) / (NUmero de municipios (programados) Comunitario y Apoyo Municipal Municipio Gestion Ascendente 60 60.01 80 80.01 | 130 Mensual 67 85 o g .
beneficiados algun tipo de apoyo . .- . N . Comunitario y Apoyo Municipal entrega de los apoyos para los beneficiarios.
algun tipo de apoyo para ser beneficiados con algun tipo de apoyo))*100 Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de .
i Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la
357F3 la Familia .
Familia
((Numero de Acciones de fortalecimiento realizadas a los
L . municipios que tienen Reportes de supervision
En el indicador se observa el numero de o . - . .
, . ) - carencia alimentaria y/o vulnerabilidad Unidad Actas de Resultados Las empresas permiten la toma de
Total de Acciones de fortalecimiento acciones de fortalecimiento que se . . . : . P .
119 A ara. municinios con localidades con realizaron en los Municivios de las 12 y/o localidades de alta y muy alta Responsable: Direccion de Unidad Responsable: Direccion de Desarrollo | muestras de los productos para enviarse a
P nunicip : - . P : marginacion (Realizado)/Numero de Acciones de Desarrollo Comunitario y Apoyo Municipio Gestion Ascendente 60 60.01 80 | 80.01 | 130 Mensual 607 602 Comunitario y Apoyo Municipal analizar. Los proveedores solventan las
carencia alimentaria y/o vulnerabilidad regiones del estado, con carencia . . . : . . . . . !
G4 o . . o fortalecimiento realizadas a los municipios que tienen Municipal Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la|inconformidades en tiempo y forma segun lo
de alta y muy alta marginacion alimentaria, y/o vulnerabilidad y/o o . - . i ) Y
. L carencia alimentaria y/o vulnerabilidad y/o Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de Familia referido en el contrato y bases de licitacion.
localidades de alta y muy alta marginacion . -
localidades de alta y muy alta la Familia
marginacion (Programado))*100
((Numero de Capacitaciones a municipios para fortalecer
Total de Capacitaciones realizadas Sefala el total de Capacitaciones los que tienen carencia alimentaria, y/o vulnerabilidad y/o Plan de Trabajo Lista de asistencia, minuta y orden del dia
municipios que tienen carencia realizadas a municipios para fortalecer los localidades de alta y muy alta marginacion (realizado) / Unidad Responsable: Direccion de Desarrollo Unidad Responsable: Direccion de Desarrollo Existen las condiciones climatolégicas
119A1 alimentaria, y/o vulnerabilidad y/o gue tienen carencia alimentaria, y/o (Numero de Capacitaciones a municipios para fortalecer los Comunitario y Apoyo Municipal Capacitacion Gestion Ascendente 60 60.01 80 | 80.01 | 130 mensual 21 12 Comunitario y Apoyo Municipal adecuadas para el traslado a los municipios
localidades de alta y muy alta vulnerabilidad y/o localidades de alta y muy gue tienen carencia alimentaria, y/o vulnerabilidad y/o Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la e impartir las capacitaciones
marginacion alta localidades de alta y muy alta marginacion la Familia Familia
(programado))*100
COMPONENT
E4 , . . L
((NUmero de Seguimientos y/o Supervisiones a municipios
Total de Seguimiento y/o Supervision a| El indicador sefial el total de Seguimientos | para fortalecer a los que tienen carencia alimentaria, y/o Plan de Trabajo Acta de resultados y/o tarjeta informativa
municipios para fortalecer a los que y/o Supervisién a municipios para vulnerabilidad y/o localidades de alta y muy alta Unidad Responsable: Direccién de Desarrollo Unidad Responsable: Direccién de Desarrollo . - .
: o : . . L . . e o g I . o . Existen las condiciones de seguridad local
119A 2 tienen carencia alimentaria, y/o fortalecer a los que tienen carencia marginacion, (realizados) / (NUmero de Seguimientos y/o Comunitario y Apoyo Municipal Seguimiento Gestion Ascendente 60 60.01 80 | 80.01 | 130 Mensual 444 480 Comunitario y Apoyo Municipal ) . o
. . . . " - L . . . para que se realice la visita a los municipios
vulnerabilidad y/o localidades de alta y alimentaria, y/o vulnerabilidad y/o supervisiones a municipios para fortalecer a los que tienen | Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la
muy alta marginacion localidades de alta y muy alta marginacion | carencia alimentaria, y/o vulnerabilidad y/o localidades de la Familia Familia
alta y muy alta marginacion (programado))*100
((Numero de conformaciones de grupos de desarrollo Total de grupos conformados de desarrollo . , "
Total de grupos conformados de - ~ . o . o . Actas de integracion del comité
. . o El indicador sefiala la conformacion de comunitario donde se implementa el sub programa de comunitario donde se implementa el sub . " 9
Acciones realizadas de desarrollo comunitario donde se o . ) . . : . Unidad Responsable: Direccion de Desarrollo . - .
e . . grupos de desarrollo comunitario donde se comunidad diferente (realizado) / (NUmero de programa de comunidad diferente , o g Existen condiciones de seguridad local para
fortalecimiento a los municipios 119A 3 implementa el sub programa de . . . o L Grupo Gestion Ascendente 60 60.01 80 | 80.01 | 130 Mensual 142 110 Comunitario y Apoyo Municipal : i
o . . . implementa el sub programa de comunidad | conformaciones de grupos de desarrollo comunitario donde (Desarrollo Comunitario) . gue se realice la conformacion de grupos
con carencia alimentaria y/o comunidad diferente (Desarrollo , . . . . Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la
| bilidad v/o localidades d Comunitario) diferente se implementa el sub programa de comunidad diferente | Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de Familia
viineraniidad yio focallda .e,s € (programado))*100 la Familia
alta y muy alta marginacion
L . En el indicador se muestran los Municipios Plan de Trabajo
Total de Municipios con carencia . ) - . I - . ) ) Actas de Resultados
: . . con carencia alimentaria y/o vulnerabilidad (NUumero de municipios beneficiados con acciones de Unidad Responsable: . o >
120 A alimentaria y/o vulnerabilidad y/o : o . . L . ., o Unidad Responsable: Direccion de Desarrollo . - . L.
. y/o localidadesde alta y muy alta fortalecimiento (Realizado)/Numero de municipios Direccién de Desarrollo Comunitario y Apoyo . ” o . Existen las condiciones climatoldgicas y de
localidades de alta y muy alta Ny . L : . Municipio Gestion Ascendente 60 60.01 80 | 80.01 | 130 Mensual 203 125 Comunitario y Apoyo Municipal ) . 7
o 2 marginacion, los cuales se vieron beneficiados con acciones de Municipal , seguridad para beneficiar a los municipios
G4 marginacion, beneficiados con . : e . . Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la
. . beneficiados con acciones de fortalecimiento (Programado))*100 Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de »
acciones de fortalecimiento I » Familia
fortalecimiento la Familia
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JALISCO Jalisco
Programa presupuestario: SEGURIDAD ALIMENTARIA 'Y SEGURIDAD COMUNITARIA
Nombre de la Direccion Direccion de Desarrollo Comunitario y Apoyo Municipal
DICADOR PO D
RO
» ARDRA O D A\D DAD D 5O D DO . A A DIO D » A O AR A D O
OR OMBRE D DICADOR D RIPCION D DICADOR OR A D ORMACIO SIDA SICADOR D Li Ls R : : OB A
DICADOR
((Namero de municipios beneficiados con las
Total de municipios beneficiados con | En el indicador se muestran los municipios Capacitaciones para fortalecer los que tienen carencia .
o - . . " . Plan de Trabajo : : : : ]
DESGLOCE las capacitaciones para fortalecer los gue fueron beneficiados con alimentaria, y/o vulnerabilidad y/o localidades de alta y muy . . i Lista de asistencia, minuta y orden del dia
. S . - L . . o Unidad Responsable: Direccion de Desarrollo . o ot . - . L
DEL gue tienen carencia alimentaria, y/o capacitaciones para fortalecer los que alta, marginacion (realizado) / (NUmero de municipios o . . . . Unidad Responsable: Direccion de Desarrollo Existen las condiciones climatologicas
120A 1 1 . . L . L e Comunitario y Apoyo Municipal Municipio Gestion Ascendente 60 60.01 80 | 80.01 | 130 | Cuatrimestral 42 125 - - . o
COMPONENT vulnerabilidad y/o localidades de alta 'y tienen carencia alimentaria, y/o beneficiados con las Capacitaciones para fortalecer los que | .. Comunitario y Apoyo Municipal Sistema Estatal | adecuadas para el traslado a los municipios
L . . : o . . Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de 4
E4 muy alta marginacion (Desarrollo vulnerabilidad y/o localidades de alta y muy tienen carencia alimentaria y/o vulnerabilidad y/o la Eamilia para el Desarrollo Integral de la Familia
Comunitario) alta marginacion localidades de alta y muy alta, marginacion
(programado))*100
- . I . ((Nimero de municipios a quienes se les dio Seguimiento
Total de Municipios -a quienes se les |Se dan a conocer los municipios a quienes , . : .
. . o P o . para fortalecer a los que tienen carencia alimentaria, y/o Plan de Trabajo Acta de resultados
DESGLOCE dio Seguimiento y/o supervision para | seles did6 Seguimiento y/o supervision . ) ST . . g . g -
. . : . |vulnerabilidad y/o localidades de alta y muy alta marginacion | Unidad Responsable: Direccion de Desarrollo Unidad Responsable: Direccion de Desarrollo , - .
DEL fortalecer a los que tienen carencia para fortalecer a los gque tienen carencia . . L . . o . I . - g Existen condiciones de seguridad local para
120A 2 . . " . . o (realizado) / (NUmero de municipios a quienes se les dio Comunitario y Apoyo Municipal Municipio Gestion Ascendente 60 60.01 80 | 80.01 | 130 Mensual 104 125 Comunitario y Apoyo Municipal . .
COMPONENT alimentaria, y/o vulnerabilidad y/o alimentaria, y/o vulnerabilidad y/o o . . , . gue se realice la visita
) . L Seguimiento para fortalecer a los que tienen carencia Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la
E4 localidades de alta y muy alta localidades de alta y muy alta marginacion | _,. . . . - i
L I . alimentaria, y/o vulnerabilidad y/o localidades de alta y muy la Familia Familia
marginacion (Desarrollo Comunitario) (Desarrollo Comunitario) L A
alta marginacion (programado))*100
I . I ((Numero de Municipios con localidades atendidas de Alto y Listados de Asistencia mensual de Grupos de
Total de municipios con localidades Se muestra el total de Municipios con N o
DESGLOCE . o Muy Alto grado de marginacién, con procesos de desarrollo Desarrollo Comunitario
atendidas de Alto y Muy Alto grado de procesos de desarrollo comunitario en Lo . . . CONAPO 2010, INEGI, CONEVAL . e L . - .
DEL L ) . comunitario en el Estado de Jalisco (realizado) / (Numero . L . o ., Unidad Responsable: Direccion de Desarrollo | Existen las condiciones de seguridad en los
120A 3 marginacion, con procesos de localidades atendidas de Alto y Muy Alto o . : Unidad Responsable: Direccion de Desarrollo Municipio Gestion Ascendente 60 60.01 80 80.01 | 130 Mensual 57 85 o - .
COMPONENT o o de Municipios con localidades atendidas de Alto y Muy Alto o g Comunitario y Apoyo Municipal municipios
desarrollo comunitario en el Estado de | grado de marginacion, en el Estado de L Comunitario y Apoyo Municipal .
E4 . o . grado de marginacioén, con procesos de desarrollo Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la
Jalisco (Desarrollo Comunitario) Jalisco o . i
comunitario en el Estado de Jalisco (programado))*100 Familia
A 4.1 D.C. | Capacitacion en Lineamientos y o El indicador da a conocer las ((Namero de Capacitaciones otorgadas a Promotores y - Listas de asistencia de IO,S participantes
. Total de capacitaciones otorgadas a . . 1 Actas de Seguimiento, Plan de Orden del dia
Reglas de Operacion a Promotores y Sistemas para el capacitaciones gue son otorgadas a los Sistemas para el Desarrollo Integral de la Familia Trabajo Unidad Responsable: Unidad Responsable: Direccion de Desarrollo Se concluyen exitosamente las
G4-01 Promotores y Sistemas para el 121 A y para promotores y a los Sistemas para el Municipales (Realizado)/Numero de Capacitaciones Ao N P ’ Capacitacion Gestion Ascendente 60 60.01 80 | 80.01 | 130 Mensual 12 12 ponsable: - yen exit
- Desarrollo Integral de la Familia, . . Direccion de Desarrollo Comunitario y Apoyo Municipal capacitaciones.
Desarrollo Integral de la Familia 2 Desarrollo Integral de la Familia otorgadas a Promotores y Sistemas para el Desarrollo . . .
= Municipales = 1 . Comunitario y Apoyo Municipal Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la
357G4 Municipales Municipales Integral de la Familia Municipales (Programado))*100 Familia
A 42 D.C. Actas de Seguimiento, Plan de Trabajo Reportes de supervision
Reportes de seguimiento y/o Total reportes de supervision de las | Indica el total de reportes de supervision (NUmero reportes de Supervision Unidad Responsable: Direccion de Desarrollo Unidad Responsable: Direccion de Desarrollo Los reportes de supervision de las acciones
G4-02 Supervision de las acciones de 122 A acciones de fortalecimiento a los de las acciones de fortalecimiento a los (Realizado)/Numero de reportes de Supervision Comunitario y Apoyo Municipal Reporte Gestion Ascendente 60 60.01 80 | 80.01 | 130 Mensual 225 170 Comunitario y Apoyo Municipal P P
I - L : " . . se llevan a cabo correctamente
fortalecimiento a los municipio municipios sistemas municipales (Programado))*100 Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la
357G4 la Familia Familia
A 43 D.C. . El indicador muestra el nimero de . " . - Programa de Trabajo Lista de aS|ste,nC|a
Seguimientos a las . . . . ((Numero municipios fortalecidos en el cumplimiento de . o~ iy Orden del dia
o2 Total de municipios fortalecidos en el | municipios de las 12 regiones que fueron . . . Unidad Responsable: Direccion de Desarrollo . o - . - -
capacitaciones otorgadas a los . ) L normas Yy reglas de operacion (Realizado)/Numero o g o . Unidad Responsable: Direccion de Desarrollo Existen las condiciones ¢ptimas para
G4-03 . 123 A cumplimiento de normas y reglas de | fortalecidos con las capacitaciones para el L : . Comunitario y Apoyo Municipal Municipio Gestion Ascendente 60 60.01 80 | 80.01 | 130 Mensual 31 125 o -
Sistemas para el Desarrollo - o municipios fortalecidos en el cumplimiento de normas y . Comunitario y Apoyo Municipal trasladar a los promotores al lugar sede
. - operacion cumplimiento de las normas y reglas de ., N Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de .
Integral de la Familia Municipales - reglas de operacion (Programado))*100 " Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la
357G4 operacion la Familia Familia
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